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Por una nueva identidad global; que refleja en el logo de DESEM Junior

Achievement y en todos nuestros materiales el espíritu de una organización más

moderna, más flexible, más colorida, más digital. Que nos permite conectar con las

empresas y organizaciones que apoyan nuestra causa y también con los

participantes en los programas y proyectos educativos.

Por la alegría que implicó poder potenciar nuestras capacidades de impactar en

todo el país, llegar a más de 11.000 experiencias educativas y retomar los

encuentros e intercambios afectados por la pandemia en los años aneriores.

Por supuesto, esto solo es posible gracias al equipo de profesionales, voluntarios,

directivos y aliados de la fundación que cada año redoblan su compromiso con

acercar, a través de la educación, un mundo de posibilidades a nuestros jóvenes.
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Sin duda, el 2022 fue un año especial para todos los que

somos parte de la fundación; interaré resumirlo en tres

razones:

Por la Nominación de Junior Achievement al Premio Nobel

de la Paz; que destaca la contribución al desarrollo de

millones y niños y jóvenes cada año, en miles de

comunidades de los más de 100 países en los que estamos

presentes.

UN AÑO ESPECIAL

Pablo Marroche
Director Ejecutivo

NOMINADOS AL PREMIO
NOVEL DE LA PAZ 2023

JA
 Worldwide

N
obel Peace Prize 2023 Nom

in
ee



CONSEJO DIRECTIVO
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DESEM Junior Achievement cuenta con un directorio integrado por representantes
de destacadas empresas que a través de su experiencia, conocimiento y compromiso
impulsan el mayor potencial de la fundación.

PRESIDENTE
Ignacio Del

WTC Montevideo Free Zone

SECRETARIO:
Luis Bonomi
Monte Cudine

TESORERO:
Daniel Varese
Consultor

VICEPRESIDENTA:
Patricia Marques
PWC

VOCALES
Rodolfo Oppenheimer

Andrewina McCubbin

Francisco Rodríguez Folle

Valeria Rodríguez Pardal

Gonzalo de Azpitarte

      Insights Mentors

      Vistage

      Research Uruguay

       Nestlé

      Balsa y asociados

Juan Pablo Saibene

Luis María Rodríguez

Juan Carlos Raffo

Gabriela Retamosa

Mónica Suffia

      Qualabs

      Consultor

      Scotiabank

       IBM

      HSBC

Patricia Blanco

Enrique Baliño

Patricia Lussich

Nicolás Herrera

Víctor Zerbino

      Mercado Libre

      Xn Partners

      Lussich Adv

      Guyer & Regules

      Consultor



STAFF
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DIRECTOR EJECUTIVO
Pablo Marroche

COORDINADORA
GENERAL DE EDUCACIÓN

Natalia Silva

COORDINADORA DE
RELACIONES

INSTITUCIONALES
Andrea Avelino

COORDINADOR DE
ADMINISTRACIÓN

Diego de Los Santos

COORDINADOR DE
COMUNICACIÓN

Y EVENTOS
Federico Ciccia

COORDINADORA DE
CONTENIDOS DIGITALES

Lucía Cabot

COORDINADOR
DE SOPORTE

Zyro Honty

COORDINADOR DE
EMPRESAS JUVENILES

Mauricio Olivera

COORDINADORA DE 
JÓVENES EMBAJADORES

Virginia Dos Santos

COORDINADOR DE
 PROYECTOS EDUCATIVOS

Lucas González

COORDINADORA DE
 PROYECTOS EDUCATIVOS

Juanita González

COORDINADORA DE
 PROYECTOS EDUCATIVOS

Paula Barrera

COORDINADOR DE
 PROYECTOS EDUCATIVOS

Leandro González

COORDINADORA DE
 PROYECTOS EDUCATIVOS

Micaela Favaro

COORDINADORA DE
 PROYECTOS EDUCATIVOS

Lucía Costales

COORDINADORA DE
 PROYECTOS EDUCATIVOS

Camila Labadie



11.135
EXPERIENCIAS
EDUCATIVAS

260
CENTROS
EDUCATIVOS

140.000+
HORAS DE CONTACTO

500+
VOLUNTARIOS
Y DOCENTES

23
PROYECTOS
EDUCATIVOS

19
DEPARTAMENTOS

IMPACTO - URUGUAY 2022

MISIÓN









VISIÓN

Inspirar el espíritu emprendedor y desarrollar
habilidades y valores, preparando niños y
jóvenes comprometidos con la sociedad.

Ser un puente entre el mundo educativo y las
empresas, para expandir la educación
emprendedora y el desarrollo del país.

5



EMPRESAS JUVENILES 

Empresas Juveniles es uno de los programas insignia de DESEM JA. Tiene como
objetivo, proporcionar a jóvenes de entre 15 y 17 años una experiencia práctica en lo
que refiere al mundo empresarial. A lo largo del programa, los jóvenes desarrollan
habilidades tales como: liderazgo, trabajo en equipo, capacidad de negociación,
toma de decisiones, comunicación, etc. 

Cada Empresa Juvenil es creada y gestionada por un grupo de estudiantes que
durante diecisiete semanas de intenso trabajo pasarán por tres módulos. El primero,
consiste en la definición de un producto o servicio, distribución del equipo de trabajo
y armado del modelo de negocio. En el segundo módulo se realiza la producción y
venta. En el tercer y último módulo, se prepara el cierre de la empresa, el balance y el
informe final.

En el segundo año de implementación del examen ESP (Entreprenurial Skills Pass),
certificador de habilidades emprendedoras avalado por la UE (Unión Europea) y la
OEA (Organización de Estados Americanos), 53 participantes lo rindieron, con una
aprobación del 49%. 
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EDUCACIÓN FINANCIERA

PROGRAMAS EDUCATIVOS 2022

PREPARACIÓN PARA EL FUTURO

EDUCACIÓN EMPRENDEDORA
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CENA BENÉFICA 2022

El día 23 de junio celebramos una nueva edición de nuestro evento benéfico
anual, en el hotel Hyatt Centric Montevideo.

Este año DESEM Junior Achievement y la comunidad de empresas que apoyan la
educación en Uruguay se reencontraron de forma presencial.

La Cena Benéfica es una noche de intercambio, presentación de resultados,
entrega de reconocimientos e inspiración. Participaron del evento destacados
empresarios y emprendedores del medio local comprometidos con la causa.

Los speakers invitados fueron: Avedis Boudakian, cofundador de The Electric
Factory y fundador de Dunker DB; y Stephanie Estevez, gerenta de Comunicación
y Marca de Ceibal.
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RECONOCIMIENTOS

Por cuarto año consecutivo, nuestra fundación se
encuentra entre las 10 principales del ranking The Dot
Good, que incluye más de 200 fundaciones de todo el
mundo. Este año, ocupando el sexto lugar y destacada
por su enorme impacto en la preparación de los
jóvenes para el futuro a través de las diversas
propuestas educativas y actividades que desarrolla.

Como todos los años, DERES la organización que
promueve el compromiso de las empresas por el
desarrollo sostenible destacó las mejores prácticas.

El proyecto educativo Generando Futuro que
desarrollamos e implementamos junto a colaboradores
de Pronto! fue destacado por inspirar a la juventud que
el talento no tiene género y contribuir así a su
orientación vocacional.

Y también fue destacada la iniciativa Huella Cero de
consumo del alcohol en menores, en la que
participamos a través de la implementación del
programa En Otras Palabras, que ya ha impactado en
más de 2.300 estudiantes de todo el país.
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RED ALUMNI

En estos más de 30 años de la fundación en Uruguay hemos escuchado muchas
veces que los egresados de sus programas se convierten en destacados líderes y
emprendedores comparten que su relación con el mundo emprendedor empezó
junto a DESEM Junior Achievement.

En esta campaña, buscamos compartir esas historias de vida de emprendedores que
participando de nuestros programas y proyectos tuvieron su primer acercamiento al
mundo del emprendimiento. 

Cada uno de estos Alumni tuvo la posibilidad de contar de qué trata su
emprendimiento y cómo fue su camino hasta llegar al lugar donde se encuentran
hoy.

"Empezó Acá" dijo presente de forma digital en todas nuestras redes sociales y de
forma física en el Montevideo Shopping, World Trade Center Free Zone y Auditorio
del WTC.

Conocé más, ingresando en el código QR de cada imagen de fondo amarillo.

MILES DE HISTORIAS EMPRENDEDORAS, EMPIEZAN ACÁ
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EMPEZÓ ACÁ

Los afiches celestes con participación de voluntarios de DESEM invitaron a sumarse
como voluntarios o donar a través de Mercado Pago para que más jóvenes puedan
acceder a más oportunidades educativas.



DESEM POR EL 
M

U
N

D
O
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INTERNACIONALES

Veinte jóvenes viajaron en agosto al Foro
Internacional de Emprendedores en
Córdoba, Argentina. Allí, Sabrina Rodríguez
obtuvo el segundo puesto en la competencia
de habilidades emprededoras "Emprendedor
del FIE".

Tres estudiantes del Liceo Logosófico,
pertenecientes a la Empresa Juvenil Xinix,
participaron de la Feria Regional de
Empresas Juveniles (COY, Company of the
Year Competition).
En la misma semana, dos jóvenes
participaron de la edición 28 del FIE en
Guatemala.
Allí, Lucas González obtuvo el primer puesto
en el concurso Emprendedor del FIE y en el
concurso de debate Factor FIE.

Además, estuvimos en Finde NEXA, el
encuentro de Alumni de Brasil y Leadership
Summit, el encuentro de líderes de las
Américas que se desarrolló en Miami.

Este año retomamos la participación presencial en eventos internacionales de la red
Junior Achievement.



PLATINO

ORO
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CONTRIBUYENTES

PLATA

BRONCE



Alianza Cultural Uruguay-Estados Unidos Marsh

Amigos de las Américas Metlife

ANEP Microsoft

Audico Montevideo Comm

Arcor Montevideo Shopping

Banque Heritage Movistar

BIOS Open App

BPS Pyxis

Carlé y Andrioli Qualabs

Créditos Directos Quinas

CUTCSA RedPagos

DANK Research Uruguay

Diageo Samsung

Equifax Sistarbanc

Eurofarma Slantis

Facal Softys

Fundación Itaú TotalNet

G4S Secure Solutions UCM

Grant Thornton UDE

HRC Consultores Unilever

INJU Vivunt

Intendencia de Montevideo Xn Partners

Lussich ADV Zonamerica

Manpower

APOYO
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CONTRIBUYENTES



¡Gracias por facilitar un mundo

de posibilidades a la juventud


en Uruguay!


